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Siamo lieti di annunciare una nuova sessione di aggiornamento, un seminario dedicato all'innovazione

tecnologica e alle nuove normative nella gestione della sicurezza sul lavoro.

📅 Dettagli del corso

Data: 28 luglio 2026

Orario: 9:00 – 13:00 

Possibilità di partecipare solo in modalità a distanza, tramite piattaforma google meet

📘 Programma del corso

Per RSPP – ASPP

9:00 - 11:00 Utilizzo dell'intelligenza artificiale nella valutazione dei rischi

11:00 - 11:15 coffee break

11:15 - 13:00 Nuovo accordo dedicato ai datori di lavoro e utilizzo del simulatore.

Per RLS

9:00 - 11:10 Aggiornamenti tecnici

11:00 - 11:15 coffee break

11:15 - 13:00 Utilizzo dell'intelligenza artificiale nella valutazione dei rischi

📬 Come partecipare

Per iscrizioni o richieste di informazioni:

 📧 formazione@logistictrainingacademy.it

 📞 0586 828957
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Negli ultimi anni la sigla ESG è entrata stabilmente nel linguaggio aziendale, spesso associata a obblighi normativi e

adempimenti percepiti come un costo. In realtà, per le piccole e medie imprese italiane, integrare i criteri ESG

significa soprattutto costruire un'organizzazione più solida, più attrattiva per clienti e partner e meglio preparata ad

affrontare i rischi del futuro.

Cosa significa ESG

ESG è l'acronimo di Environmental, Social e Governance: tre dimensioni attraverso cui si valuta la sostenibilità e la

responsabilità di un'impresa, al di là dei soli risultati economici.

Environmental (ambiente): riguarda l'impatto dell'attività aziendale sull'ambiente — consumi energetici,

emissioni, gestione dei rifiuti, uso delle risorse ed economia circolare.

Social (sociale): riguarda il modo in cui l'azienda tratta le persone — dipendenti, fornitori, comunità —

comprendendo salute e sicurezza sul lavoro, formazione, diversità e condizioni contrattuali.

Governance: riguarda le regole con cui l'azienda è gestita — trasparenza, gestione dei rischi, etica negli affari,

composizione degli organi decisionali e sistemi di controllo interno.

Perché non è solo un obbligo normativo

È vero che la Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) sta progressivamente ampliando il perimetro delle

imprese tenute alla rendicontazione di sostenibilità, e che molte PMI si trovano coinvolte indirettamente perché

fornitrici di aziende più grandi soggette all'obbligo. Ma ridurre le ESG a un tema di compliance significa perdere di

vista il loro valore strategico.

Le imprese che integrano concretamente i criteri ESG nella propria gestione tendono a beneficiarne su più fronti:

Accesso al credito e ai bandi: molti istituti finanziari e strumenti di incentivo pubblico premiano le aziende con

un profilo di sostenibilità documentato.

Selezione nelle filiere: essere fornitori ESG-compliant è sempre più spesso una condizione richiesta dai grandi

committenti.

Attrattività verso i talenti: le nuove generazioni di lavoratori scelgono con più attenzione aziende coerenti con

valori sociali e ambientali.

Riduzione dei rischi operativi: una gestione strutturata della sicurezza, della compliance e della governance

riduce infortuni, contenziosi e sanzioni.

Reputazione e differenziazione: comunicare impegni ESG credibili rafforza la fiducia di clienti e mercato.

Il legame tra ESG e sicurezza sul lavoro

Per una realtà come la nostra, il collegamento più naturale è con la componente Social. La salute e sicurezza sul

lavoro, disciplinata dal D.Lgs. 81/2008, non è un tema a sé: è parte integrante della dimensione sociale della

sostenibilità aziendale. Un sistema di gestione della sicurezza strutturato, una formazione tracciata ed efficace, un

basso tasso di infortuni: sono tutti indicatori che oggi vengono letti anche in chiave ESG, sia da chi valuta

un'azienda per finanziarla, sia da chi la sceglie come fornitore o partner.
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In altre parole, gli investimenti che molte aziende hanno già fatto in materia di sicurezza e formazione del

personale non vanno raccontati solo come adempimento normativo, ma possono e devono diventare parte della

narrazione ESG dell'impresa.

Il punto chiave: Le ESG non sono un costo aggiuntivo da sostenere per adeguarsi a una norma, ma una lente

attraverso cui rileggere — e valorizzare — scelte gestionali (sicurezza, formazione, trasparenza) che un'azienda

seria dovrebbe comunque adottare.

Il segnale che arriva anche dalla ISO 9001

Che le ESG non siano una moda passeggera lo conferma anche il mondo della certificazione. È attesa per

l'autunno 2026 la nuova edizione della norma ISO 9001, lo standard più diffuso al mondo per i sistemi di

gestione della qualità, che introdurrà per la prima volta l'integrazione strutturale dei fattori ambientali, sociali

e di governance nel cuore del sistema di gestione.

Non si tratta di aggiungere un capitolo separato dedicato alla sostenibilità: la revisione modifica direttamente le

clausole che riguardano l'analisi del contesto organizzativo, le aspettative delle parti interessate e la

valutazione dei rischi e delle opportunità, richiedendo alle aziende certificate di dimostrare che le dimensioni

ESG sono effettivamente entrate nei processi decisionali — dalla gestione dei fornitori alla definizione degli

obiettivi di miglioramento.

Per le aziende già certificate ISO 9001, o che stanno valutando la certificazione, questo significa che il

percorso ESG smetterà progressivamente di essere una scelta puramente volontaria per diventare, di fatto, un

prerequisito per mantenere la certificazione stessa. Le imprese che avranno già iniziato a strutturare il proprio

impegno ESG arriveranno alla transizione — che godrà comunque di un periodo di adeguamento pluriennale —

in una posizione di netto vantaggio rispetto a chi dovrà partire da zero.

Da dove iniziare

Integrare le ESG non richiede necessariamente un percorso complesso fin dal primo giorno. I passi concreti

con cui una PMI può iniziare a strutturare il proprio impegno sono generalmente questi:

Mappare la situazione attuale su ambiente, persone e governance, individuando cosa è già presente in

azienda (es. sistemi di sicurezza, policy interne, gestione dei rifiuti).

Individuare pochi obiettivi misurabili e realistici, coerenti con le dimensioni e il settore dell'impresa.

Documentare e comunicare in modo trasparente ciò che già si fa, evitando promesse non verificabili (il

cosiddetto greenwashing).

Integrare gradualmente gli indicatori ESG nei processi decisionali, dagli acquisti alla gestione del personale.

Il nostro invito è a considerare le ESG non come un ulteriore adempimento da gestire in emergenza, ma

come un'opportunità per mettere in valore ciò che la vostra azienda sta già facendo bene — e per colmare,

con metodo, i punti ancora da sviluppare.

Per approfondire come integrare i criteri ESG nella vostra organizzazione — anche in vista della nuova ISO 9001:2026 — e per capire come la gestione della

sicurezza sul lavoro possa diventare parte del vostro percorso di sostenibilità, il nostro team è a disposizione.
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👩‍🍳 Per i più piccoli

Laboratori creativi, impasti da modellare e tanto divertimento: i bambini imparano giocando, tra farina, sorrisi e

piccole grandi soddisfazioni. E alla fine… si mangia tutti insieme ciò che hanno preparato!

🥂 Per gli adulti

Un compleanno originale tra fornelli e calici: guidati dai nostri chef, potrete cimentarvi in ricette sfiziose, scoprire

nuovi sapori e condividere momenti speciali con amici e famiglia.

🎉 Perché scegliere noi?

Un’esperienza coinvolgente e fuori dagli schemi

Spazi accoglienti e attrezzati

Attività personalizzabili per ogni età

Zero stress: pensiamo a tutto noi!

Che tu voglia organizzare una festa intima o un evento più grande, la nostra scuola è il luogo perfetto per celebrare…

con gusto!

📩 Contattaci per creare insieme il tuo evento su misura.

Ti aspettiamo in cucina!

Per maggiori informazioni e iscrizioni, visita

 🌐 www.ltacookingschool.it

FESTEGGIA IL TUO EVENTO…
IN CUCINA! 🎂🍝

Hai mai pensato a un evento diverso dal solito?

Nella nostra scuola di cucina trasformiamo ogni festa

in un’esperienza unica, dove il divertimento incontra

il gusto. Che si tratti di bambini curiosi o adulti

appassionati, qui ogni ospite diventa protagonista!

Alla fine del corso, potrete godervi il piatto che avete

preparato con le vostre mani! 

Non vediamo l’ora di farvi scoprire i sapori della

tradizione insieme ai nostri cuochi!

https://www.instagram.com/ltacookingschool/


Con LT COM, ogni progetto diventa un’esperienza unica. Offriamo soluzioni complete e personalizzate per

grafica, branding, web e, soprattutto, eventi, con un approccio creativo e strategico che lascia il segno.

I nostri servizi principali

🖌️ Graphic Design

Diamo forma alle tue idee con soluzioni visive su misura: biglietti da visita, materiali editoriali, packaging e

corporate image. Ogni progetto è studiato per valorizzare il tuo brand, combinando estetica, funzionalità e

comunicazione efficace.

🎨 Brand Design e Corporate Design

Creiamo identità visive forti e coerenti, capaci di distinguere il tuo brand e trasmettere fiducia. Dal concept

alla realizzazione, ci assicuriamo che ogni dettaglio rifletta la tua storia e i tuoi valori.

💻 Web Design, SEO e Social Media Manager

Realizziamo siti moderni, funzionali e ottimizzati, accompagnati da strategie SEO e soluzioni di hosting

sicure e performanti. Il tuo sito diventa così una vetrina digitale efficace, che comunica professionalità e stile.

🎉 Organizzazione eventi: trasformiamo ogni occasione in un’esperienza indimenticabile

L’organizzazione di un evento non riguarda solo la logistica: 

è creare emozioni, raccontare una storia e lasciare un ricordo indelebile. 

Con LT COM, ogni fase è curata con attenzione e creatività, per eventi su 

misura che parlano del tuo brand partendo dalla scelta della location, 

del catering, seguendo le fasi di comunicazione fino al coordinamento completo.

🚀  Siamo online! Il nostro nuovo sito web è finalmente attivo. Vuoi saperne di più su quello che facciamo e

scoprire tutti i dettagli?

Visita il link qui sotto per esplorare i nostri servizi e trovare maggiori informazioni: 👉 https://www.ltcom.it/

Scopri le soluzioni LT COM, dalla grafica alla comunicazione, dal web agli eventi, 

LT COM è il partner creativo che ti accompagna passo dopo passo, 

trasformando ogni progetto in un’esperienza unica e memorabile.

👉 Contattati per scoprire come possiamo aiutarti!
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CREATIVITÀ SU MISURA PER OGNI
SIAMO ONLINE
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