
                                                                                            

                                          
L’Agenzia Formativa PROVINCIA DI LIVORNO SVILUPPO SRL (n. cod.accr. OF0113) capofila di A.T.I. con Logistic Training 

Academy, Autoscuola Gruppo 3A, Evolve Consorzio Stabile  in attuazione dell’Avviso pubblico per la 
concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per progetti 
formativi finalizzati all’inserimento lavorativo di cui alla Misura G del Patto per il Lavoro in 
Toscana, approvato con D.D. n. 15992/2025 a valere sui fondi Patto Lavoro, a seguito dell’ammissione a finanziamento, 

con D.D. n. 4372 del 24 febbraio 2026, del progetto acronimo Next Log.In titolo “Nuove competenze per la logistica 

integrata” (codice progetto 324677) organizza il percorso formativo 
 

GESTIONE DEL MAGAZZINO SPEDIZIONI (UC 528), PROGRAMMAZIONE E CONFIGURAZIONE 
ATTIVITÀ DI TRASPORTO (UC 524) E PREDISPOSIZIONE DELLE PRATICHE DI TRASPORTO E 

SPEDIZIONE (UC 526) - Matricola 2025LM1350 

 
Il corso è interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sui fondi Patto Lavoro e inserito nell’ambito di Giovanisì 

(www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei giovani. 
 

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 

Gli obiettivi primari del percorso formativo “GESTIONE DEL MAGAZZINO 
SPEDIZIONI (UC 528), PROGRAMMAZIONE E CONFIGURAZIONE ATTIVITÀ DI 
TRASPORTO (UC 524) E PREDISPOSIZIONE DELLE PRATICHE DI TRASPORTO E 
SPEDIZIONE (UC 526)” consistono nel fornire competenze pratiche e teoriche 
per gestire in modo efficiente magazzino, spedizioni e trasporti, con attenzione 
alla pianificazione, alla tracciabilità e all’uso di strumenti digitali. 
Il corso si articolerà nelle seguenti UF: 
UF1 Fondamenti delle operazioni di magazzino 
UF2 Movimentazione delle merci organizzazione e preparazione del trasporto 
UF3 tecnologie digitali e sistemi di automazione per la gestione integrata dei 
processi di stoccaggio, tracciamento e spedizione delle merci 
UF4 Principi di contabilità di magazzino, gestione documentale e flussi 
informativi nel ciclo della logistica integrata 
UF5 Normative nazionali ed internazionali regolanti il settore delle spedizioni 
UF6 Inglese Tecnico 
STAGE 

COMPETENZE PROFESSIONALI: 

Gli allievi acquisiranno capacità di: gestire il complesso delle operazioni atte a 
assicurare la corretta e tempestiva gestione delle spedizioni nel magazzino ga-
rantendo il rispetto dei tempi e dei modi programmati necessari al raggiungi-
mento dell'obiettivo prefissato; preparare il complesso delle pratiche documen-
tali relative all'insieme delle spedizioni la cui conoscenza è elemento fondamen-
tale per assicurare la corretta realizzazione del programma di spedizioni; pro-
grammare l'organizzazione dell'intero ciclo della spedizione realizzando un pro-
gramma di trasporto coerente con i vincoli commerciali e strutturali dell'impre-
sa. 

SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 

Il percorso favorisce sbocchi professionali in aziende portuali, società di logistica, 
spedizionieri e imprese operanti nelle filiere costiere, con particolare focus su 
attività sostenibili legate alla Blue Economy. 

STRUTTURA DEL PERCORSO 
FORMATIVO E FREQUENZA: 

Il corso prevede n°233 ore totali, di cui n° 147 ore di aula, n° 8 ore di 
orientamento collettivo/individuale (di cui 6 di gruppo e 2 individuali) e n° 78 
ore di stage in aziende del settore. Le lezioni si svolgeranno in orario 8.30 – 
13.30 dal lunedì al venerdì 
La percentuale di frequenza obbligatoria per l’ammissione all’esame finale e 
quindi per l’ottenimento della certificazione finale è del 70% delle ore totali di 
cui almeno 50% delle ore di stage. 

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO: 15 (di cui il 50% di posti riservati a donne) 

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI 
ALLIEVI: 

Il corso si rivolge a persone disoccupate, inattive o inoccupate. Per l'accesso al 
corso di formazione è richiesta una qualificazione professionale di livello 3 EQF, 
oppure un Diploma di scuola superiore di secondo grado, oppure almeno 3 anni 
di esperienza lavorativa nell'attività professionale di riferimento.  

http://www.giovanisi.it/


                                                                                            

Per i/le cittadini/e di madrelingua non italiana è inoltre indispensabile una 
buona conoscenza della lingua italiana orale e scritta (livello B1 verificato 
secondo quanto previsto dalla DGR 988/2019 ss.mm.ii.), che consenta di 
partecipare attivamente al percorso formativo. 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: giugno 2026 – maggio 2027 
SEDE DI SVOLGIMENTO: Logistic Training Academy srl via del Marzocco n. 80 – 587123 Livorno 

PROVE FINALI E MODALITÀ DI 
SVOLGIMENTO: 

È previsto un esame finale, che consisterà nello svolgimento di: 
- una prova tecnico-pratica che consisterà in una simulazione di tipo "real life" 
svolta dai candidati con l'utilizzo del computer e sarà realizzata a partire da 
schede di descrizione dettagliata in cui verranno definite le specifiche del lavoro 
richiesto. 
- un colloquio: discussione su eventuali difficoltà incontrate nello svolgimento 
della prova pratica ed analisi delle soluzioni adottate. 

CERTIFICAZIONE FINALE: 

Il percorso è finalizzato al rilascio della certificazione di competenze per le UC 
528 – Gestione del magazzino spedizione, UC 524 - Programmazione e 
configurazione attività di trasporto e UC 526 – Predisposizione delle pratiche di 
trasporto e spedizione.  
L'ammissione all'esame finale è subordinata alla frequenza minima obbligatoria: 
i/le partecipanti che abbiano frequentato almeno il 70% del monte ore 
complessivo (del percorso formativo e, all’interno di tale percentuale, almeno il 
50% delle ore di stage) e abbiano ottenuto un punteggio medio almeno 
sufficiente (60/100) nelle verifiche intermedie, saranno ammessi all’esame.  
 In caso di mancato superamento dell’esame finale, potrà essere rilasciata:  

- La certificazione delle competenze relativamente alle ADA/UC superate 
con esito positivo; 

- Oppure la dichiarazione degli apprendimenti relativa alle UF superate 
con esito positivo. 

RICONOSCIMENTO CREDITI: 

I crediti formativi saranno riconosciuti se derivanti dal possesso di attestazioni, 
titoli, qualificazioni coerenti con lo standard professionale oggetto del percorso 
sulla base di dati oggettivi ovvero solo se trattasi di competenze già 
certificate/attestate e dimostrate attraverso documentazione formale, 
eventualmente integrata da un colloquio e comunque nel rispetto di quanto 
previsto dalla DGR 988/2019 e ss.mm.ii. 

MODALITA’ DI ISCRIZIONE 

Le domande potranno essere inviate presso 

◦ LOGISTIC TRAINING ACCADEMY (Via del Marzocco n.80 – Livorno) 
tramite email ordinaria con ricevuta di ritorno all’indirizzo 
sara@logistictrainingacademy.it oppure tramite PEC all’indirizzo  
logistictrainingacademy@pec.it 

◦ PROVINCIA DI LIVORNO SVILUPPO s.r.l. (Piazza del Municipio, 4 - 57123 
Livorno) tramite email all’indirizzo 
provincia.sviluppo@provincialivornosviluppo.it 

Il soggetto che invia la domanda per posta elettronica è responsabile della sua 
ricezione all’indirizzo mail sopra indicato.  

Documenti da allegare alla domanda di 
iscrizione 

◦ Scheda di iscrizione su format regionale scaricabile al seguente link: 
https://www.plis.it/it/selezione_per_attivita_formative.asp 

◦ Copia di documento d’identità in corso di validità; 

◦ Scheda anagrafica rilasciata dal Centro per l’Impiego (per gli iscritti) o 
autocertificazione di condizione occupazionale sottoscritta ai sensi del 
DPR 445/2000 (su format scaricabile al seguente link 
https://www.plis.it/it/selezione_per_attivita_formative.asp); 

◦ CV datato e firmato; 

◦ Autocertificazione del titolo di studio o dell’esperienza lavorativa 
posseduta  sottoscritta ai sensi del DPR 445/2000 (su format scaricabile 
al seguente link 
https://www.plis.it/it/selezione_per_attivita_formative.asp) 

◦ Copia di permesso di soggiorno in corso di validità; 

◦ Per i/le cittadini/e di madrelingua non italiana, certificazione di 
conoscenza della lingua italiano a livello B1 o superiore. 

mailto:sara@logistictrainingacademy.it
mailto:logistictrainingacademy@pec.it
mailto:provincia.sviluppo@provincialivornosviluppo.it
https://www.plis.it/it/selezione_per_attivita_formative.asp
https://www.plis.it/it/selezione_per_attivita_formative.asp
https://www.plis.it/it/selezione_per_attivita_formative.asp


                                                                                            

Scadenza delle iscrizioni 17/06/2026 

Modalità di selezione degli iscritti 

La selezione sarà effettuata solo nel caso in cui le domande d’iscrizione risultino 

superiori al numero di posti messi a disposizione dai vari percorsi formativi 

previsti nel progetto. La selezione consisterà in un test e un colloquio 

motivazionale individuale. Per i/le cittadini/e di madrelingua non italiana non in 

possesso di certificazione di conoscenza della lingua italiano a livello B1 o 

superiore, si provvederà ad accertare il livello di conoscenza della lingua in fase 

di selezione o comunque prima dell’ammissione al corso. 

Indennità di frequenza 

È prevista l’erogazione di un’indennità di frequenza pari ad € 3,50 euro per ora 
di formazione per ciascun allievo (inclusa eventuale FAD sincrona, al netto delle 
ore di FAD asincrona e stage), fino a un massimo di 250 euro per allievo. 
L’indennità di frequenza è erogata per un solo percorso frequentato, nell’ambito 
dello stesso progetto e secondo gli importi che previsti  dall’avviso. 
ll soggetto attuatore procede al pagamento delle indennità solo alla conclusione 
del percorso frequentato, secondo i vincoli sopra definiti. 
È inoltre previsto come misura di sostegno per tutti i partecipanti al corso il 
rimborso vitto e spostamento. 

Informazioni: 

Per informazioni:  
◦ Logistic Training Academy tel. 0586.828957 dal lunedì al venerdì in orario 9.00 
– 13.00 / 14.00 – 18.00 
Ogni comunicazione inerente l’eventuale selezione e ammissione al corso verrà 
effettuata solo ed esclusivamente tramite l’indirizzo email comunicato in sede di 
iscrizione. 

Referente: Sara Becuzzi 

 


