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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  NATOLI IVANA 

Residenza  VIA AUGUSTO RIGHI, 59 PRATO 

Telefono  349/7895002 

E-mail  ivana.natoli@hotmail.it 

Nazionalità  ITALIANA 

Luogo e Data di nascita  MESSINA   01/10/1984 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  03/07/2013 – AD OGGI 
• Tipo di azienda o settore  CFT SOCIETA’ COOPERATIVA – COOPERATIVA FACCHINAGGIO E TRASPORTO 

• Tipo di impiego  IMPIEGATO UFFICIO SICUREZZA – ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
• Principali mansioni e responsabilità  ELABORAZIONE DEI DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, VALUTAZIONE DEL RISCHIO 

CHIMICO, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE IN AMBITO 

SICUREZZA E HACCP, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA, 
ANALISI DEGLI INFORTUNI (ELABORAZIONI STATISTICHE), ELABORAZIONE DELLE 

RELAZIONI E BILANCIO SOCIALE ANNUALE DELLA COOPERATIVA, GESTIONE ARCHIVIO 

DIPENDENTI, SOPRALLUOGHI PER VERIFICARE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN 

MATERIA DI SICUREZZA. 

FORMATORE COME DOCENTE ASSOCIATO AL RSPP NELL’AMBITO DEI CORSI IN MATERIA DI 

SICUREZZA SUL LAVORO AI SENSI DELL’ART. 37 DEL D.LGS 81/08 E DELL’ACCORDO 

STATO-REGIONI DEL 21/12/2011. 
 

• Date (da – a)  23/02/2011 – 10/04/2013 
• Tipo di azienda o settore  ARCHIMEDE SRL – SOCIETÀ DI CONSULENZA E FORMAZIONE PER LE AZIENDE 

• Tipo di impiego  TECNICO PER L’AMBIENTE, LA SICUREZZA E LA PRIVACY 
• Principali mansioni e responsabilità  FORNITURA DI CONSULENZA PERSONALIZZATA NEL SETTORE AMBIENTE, PRIVACY E 

IGIENE E SICUREZZA SUL LAVORO PRESSO LA CLIENTELA ACQUISITA, SIA NELLA PARTE 

DOCUMENTALE CHE NELLA PARTE PRATICA, COMPRESI CORSI DI FORMAZIONE DI VARIO 

GENERE. STESURA DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA ALLO SVOLGIMENTO DEI 

SERVIZI DI CUI SOPRA. 
 

• Date (da – a)  05/07/2010 – 05/02/2011 
• Tipo di azienda o settore  CONSORZIO EVOLVE – IMPRESA DI PULIZIE NEL SETTORE SANITARIO, INDUSTRIALE, 

TERZIARIO E CIVILE 
• Tipo di impiego  IMPIEGATO – ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  ELABORAZIONE DEI DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DEI CANTIERI IN APPALTO, 
VALUTAZIONE DEL RISCHIO CHIMICO, ANALISI DEGLI INFORTUNI (ELABORAZIONI 

STATISTICHE E ANALISI DELLE CAUSE), ORGANIZZAZIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE, 
GESTIONE DELLE VISITE MEDICHE, GESTIONE ARCHIVIO DIPENDENTI, SOPRALLUOGHI 

PER VERIFICARE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA, 
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COLLABORAZIONE ALLA ELABORAZIONE DEL MANUALE DI GESTIONE AMBIENTALE, 
SUPPORTO ALL’UFFICIO QUALITÀ – SICUREZZA – AMBIENTE. 

 
 

• Date (da – a)  31/03/2008 – 01/09/2008 
• Tipo di azienda o settore  CENTRALE TERMOELETTRICA EDIPOWER DI SAN FILIPPO DEL MELA (ME) 

• Tipo di impiego  STAGE 
• Principali mansioni e responsabilità  ELABORAZIONE DELLE LINEE GUIDA DELLA DIRETTIVA ATEX (RISCHIO ESPLOSIONE), 

SECONDO QUANTO PREVISTO DAL D.LGS 81/2008 (SICUREZZA SUL LAVORO);  

COLLABORAZIONE ALLA REDAZIONE DELLA “DICHIARAZIONE AMBIENTALE 2008”;  

COLLABORAZIONE ALLA ELABORAZIONE DELLE LINEE GUIDA DEL DOCUMENTO UNICO DI 

VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE (DUVRI);  

ELABORAZIONE DI DATI AMBIENTALI SECONDO IL DM 60/02; 

TRAINING IN AFFIANCAMENTO AL PERSONALE DELLA LINEA DI SICUREZZA ED AMBIENTE 

(RSPP,ASPP) 
  

• Date (da – a)  02/10/2006 – 30/11/2006 
• Tipo di azienda o settore  CENTRALE TERMOELETTRICA EDIPOWER DI SAN FILIPPO DEL MELA (ME) 

• Tipo di impiego  STAGE 
• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE ALLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO CHIMICO ED AMBIENTALE;  

ANALISI DEL SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTALE 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  22/09/2014 – IN FASE DI COMPLETAMENTO 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CORSO PER RESPONSABILE E ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE – 

MOD. A (28 ORE) COMPLETATO IL 13/10/2014 

MOD. B 3-4 COMPLETATO IL 08/03/2016  

MOD. 1-2-6-8-9 IN FASE DI COMPLETAMENTO 
   
 

• Data  ATTUALMENTE 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CORSO DI LAUREA IN “GESTIONE DEI RISCHI TERRITORIALI” INDIRIZZO IN PROTEZIONE 

DELL’AMBIENTE ANTROPICO PRESSO LA FACOLTÀ  DI  SCIENZE MM.FF.NN DELL’ 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA 

• Qualifica da conseguire  LAUREA MAGISTRALE      
 

 

• Data (da – a)  19/11/2007 – 01/09/2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 MASTER DI I LIVELLO IN “MANAGEMENT DEL MONITORAGGIO DEL RISCHIO AMBIENTALE 

(MASTER MARA)” PRESSO LA FACOLTÀ  DI  SCIENZE  MM.FF.NN DELL’ UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI MESSINA 
• Qualifica conseguita  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 

• Votazione  90/100 
• Titolo della tesi  “LA GESTIONE DEL RISCHIO DERIVANTE DA ATMOSFERE ESPLOSIVE SECONDO LA 

DIRETTIVA ATEX  NELLA CENTRALE TERMOELETTRICA EDIPOWER DI SAN FILIPPO DEL 

MELA” 
• Tutor universitario  PROF.SSA SIGLINDA PERATHONER 



• Data  OTTOBRE 2003 - DICEMBRE 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CORSO DI LAUREA IN “ANALISI E GESTIONE DEI RISCHI NATURALI ED ANTROPICI” 

(EQUIPOLLENTE DI INGEGNERIA AMBIENTALE) PRESSO LA FACOLTÀ  DI  SCIENZE 

MM.FF.NN DELL’ UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA 
• Qualifica conseguita  LAUREA TRIENNALE       

• Votazione  105/110 
• Titolo della tesi   “LINEE DI GESTIONE DEL RISCHIO CHIMICO ED AMBIENTALE NELLA CENTRALE 

TERMOELETTRICA  EDIPOWER DI SAN FILIPPO DEL MELA” 
• Relatore  PROF. GIUSEPPE MICALI 

 

• Data  ANNO SCOLASTICO 2002/2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 LICEO CLASSICO “G. LA FARINA” DI MESSINA 

• Qualifica conseguita  MATURITÀ CLASSICA       
• Votazione  84/100 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 GRAZIE AI PERCORSI FORMATIVI SVOLTI UNITAMENTE ALLE CAPACITÀ PERSONALI, COME  

LA VELOCITÀ DI APPRENDIMENTO, LO SPIRITO DI INIZIATIVA, LA CAPACITÀ 

ORGANIZZATIVA LEGATA AD UNA FORTE SENSIBILITÀ PER IL LAVORO DI SQUADRA E LA 

QUALITÀ DEL SERVIZIO, RIESCO AD ASSUMERE UN ATTEGGIAMENTO PROPOSITIVO E 

COLLABORATIVO.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIMA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, 
POWERPOINT, ACCESS), OUTLOOK EXPRESS, INTERNET EXPLORER  E DELLE 

PROCEDURE WINDOWS-XP. 

CONOSCENZA DI AUTOCAD 2006 E ARCGIS.  

  OTTIMA CONOSCENZA DEL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA SUL LAVORO (D.LGS 81/08), 
DELLE NORME ISO 9000, 14000 E 18000 PER LA GESTIONE DELLA QUALITÁ, 
DELL’AMBIENTE E DELLA SICUREZZA, E DEL REGOLAMENTO EMAS; CONOSCENZA SUL 

TRATTAMENTO E GESTIONE DEI RIFIUTI E DEI RISCHI IN ATTIVITÁ INDUSTRIALI. 
 

PATENTE   B 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli 
effetti del D. Lgs. 196/2003, per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 

 
                                                                                       
 
                                             
                                                                                                       Ivana Natoli                                                                                                

DICHIARAZIONE 


